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Ausschreibung  
 

Mitarbeiter*in im Regionalbüro  
von Catharina Nies, MdL  

(m/w/d) 
 
 
Ich suche ab dem 15.9.2023/ 1.10.2023 für die Unterstützung meiner Arbeit als 
schleswig-holsteinische Landtagsabgeordnete für 30 Wochenstunden eine*n 
  

Mitarbeiter*in 
für den Bereich Büroorganisation und Terminkoordinierung. 

 
Seit der Wahl im Mai 2022 bin ich Abgeordnete im Schleswig-Holsteinischen 
Landtag und arbeite als Sprecherin für Migration und Flucht, Frauen und Gleich-
stellung, Familien-, Kinder- und KiTa-Politik an einer Breite sozial- und innen-
politischer Themen und gesellschaftlicher Herausforderungen. Regional bin ich 
in der Fraktion zuständig für die Stadt Flensburg. 
 
Die Mitarbeit in meinem Team ist spannend, vielseitig und eine gute Möglichkeit, 
um politischen Alltag live zu erleben und direkt mitzugestalten. 
Die Tätigkeit erfordert Organisationstalent und sehr gute Kommunikationsfähig-
keiten. Als Ergänzung zu meinen Mitarbeitenden im Bereich Medien und Öffent-
lichkeitsarbeit suche ich eine engagierte Person mit eigenständiger Arbeitsweise 
und Erfahrung im Bereich Büroorganisation, Termin- oder 
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Veranstaltungskoordinierung. Außerdem solltest du Interesse an Politik, eine Af-
finität zu grünen Themen mitbringen, in Stresssituationen einen kühlen Kopf be-
wahren, flexibel sein und eine hohe Lernbereitschaft haben. 
 
Zu den Hauptaufgaben gehören: 

- Koordinierung, Vor- und Nachbereitung meiner Termine 
- Büroorganisation 
- Organisation und Vorbereitung von Veranstaltungen 
- Bearbeitung von (Bürger*innen)Anfragen  
- Vernetzungsarbeit in Flensburg 

  
Von Bewerber*innen erwarte ich: 

- eine abgeschlossene berufliche Ausbildung oder vergleichbare Qualifika-
tion 

- sehr gute Rechtschreibkenntnisse und eine stilsichere schriftliche und 
mündliche Ausdrucksfähigkeit 

- sehr gute organisatorische Fähigkeiten 
- ein hohes Maß an Zuverlässigkeit 
- eine selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise 
- Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein 
- Teamgeist und Kommunikationsstärke 
- die Bereitschaft sich in neue Themen und Strukturen einzuarbeiten 

 
Ich biete: 

- eine bis Ende der Legislatur befristete Stelle 
- ein Gehalt angelehnt an TV-L E 9 
- ein spannendes Arbeitserlebnis in der Landespolitik 
- ein motiviertes, kompetentes und hilfsbereites Team 
- die Möglichkeit von Wohnraumarbeit; Dienstort möglichst in Kiel oder 

Flensburg und Umgebung 
- flexible Arbeitszeiten 
- zuverlässige, strukturierte Einarbeitung 
- flache Hierarchien und stetiger Austausch im Team 

  
Bewerbungen von Personen aller Nationalitäten, Religionen, sexueller Identitä-
ten, sozialer und beruflicher Hintergründe sowie von Menschen mit Behinderung 
sind ausdrücklich erwünscht. 
 
Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen und Beispielen bisheriger Pro-
jekte senden Sie bitte ohne Foto und gesammelt in einem einzigen PDF-
Dokument per Mail bis zum 7.09.23 an: catharina.nies@gruene.ltsh.de. 
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